SKA
OLNI
PPEKCE

Ceska $kolni inspekce
Jihocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&. CSIC-200/10-C

Nizev Skoly: Zakladni $kola BorSov nad Vitavou
Adresa: Pori¢ska 180, 373 82 Bor3ov nad Vltavou
Identifikator: 650 024 508

1CO: 75000466

Misto inspekce: Zékladni skola BorSov nad Vltavou
Termin inspekce: 22. - 25. biezen 2010

PFredmét inspekéni ¢innosti

e Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zékona ¢. 561/ 2004 Sb. o predSkolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavéani (Skolsky zdkon) ve znéni
pozdg&jsich predpist pro ulely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zaka
o ¢innosti $kol, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

e Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) $kolského zédkona.

e  Zjidfovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych
Skolnich vzdélavacich programu.

e  Zjidfovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdé&lévaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢)
Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Borsov nad Vltavou je piispévkovou organizaci zfizenou Obci BorSov nad
Vlitavou. K 1. 1. 2008 doslo k rozdéleni subjektu Zakladni $kola a Matefska Skola BorSov
nad Vltavou na dva samostatné subjekty. Zakladni $kola funguje nadale jako trojtiidni,
navitévuje ji v soucasnosti 55 zdka 1. — 5. roéniku. Vzdélavéni zde probihd v 1., 2., 3.,
ro¢niku podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zékladni vzdélavéni, ve 4. a 5. ro¢niku
podle upraveného vzdélavactho programu Zékladni $kola &j. 16 847/96-2 veetn€ jeho
tprav a dopliikti. Ve kole pisobi téZ $kolni druZina. Pocet Zzéki se za posledni 3 roky
zvysil o 12.



Ekonomické a materialni pFedpoklady $koly

Hodnoceni ekonomickych a materidlnich predpokladi $koly vychazi zvyvoje tvorby
a Cerpani finan¢nich prostfedkd v letech 2007 az 2009. Srovnatelnost tdajii do konce roku
2007 a po tomto roce je viak ovlivnéna rozdélenim 3koly na dva samostatné subjekty, a to
matefskou Skolu véetng Skolni jidelny a zékladni §kolu véetné $kolni druziny. V pribghu
sledovaného obdobi se pocet zaku zékladni $koly zvysoval — mezi rokem 2008 a 2009 se
zvysil celkem o 10, coz predstavuje narist 22,2 %. Celkovy podet zaméstnancii tak i podet
pedagogickych pracovniku zistaval ve sledovaném obdobi konstantni.

Skola své provozni vydaje hradi predev$im z dotaci na pfimé naklady na vzdélavani ze
statniho rozpoctu, dotaci na provoz od zfizovatele, v mensi mife z dotaci na rozvojové
programy ze statniho rozpoctu a vlastnich vynosi $koly. Vyvoj Cerpani nakladi skoly
nevykazuje v uplynulych letech zadné vyraznéjsi zmény. Pouze v poslednim sledovaném
roce 2009 doslo k rychlej$imu naristu ndkladd. Tento nértist byl ovlivnén zménami
zafazeni a sazeb tarifnich platl nepedagogickych pracovnikii a poskytovanymi finandnimi
prostfedky v ramci motivagnich slozek mezd pedagogickych pracovniki. Mzdové néklady
se tak zvysily proti roku 2008 o 8, 1%. Tento nartst $kola z podstatné &asti hradila
finan¢nimi prosttedky ziskanymi zrozvojovych programG na ,Posileni urovné
odmériovani nepedagogickych pracovniki a ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati
amotivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikid“. Vydaje $koly na materidlni
vybaveni (u¢ebnice uéebni pomuicky apod.) jsou vynakladany umérmé po&tu zakt a vyvoji
dotaci na pfimé naklady na vzdélavani. V roce 2009 ziskala $kola navic pro tuto oblast
dotaci ze stitniho rozpo¢tu na vybaveni 1. ro¢nikd. Celkové je hospodafeni $koly
s finanénimi prostfedky vyrovnané a nevykazuje zadné disproporce.

Skola md potFebné financni zdroje pro zabezpeceni Skolniho vzdélivaciho programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdéldvani

Rovny pristup p¥i pfijimani a p¥i jeho ukon&ovani

Skola poskytuje dostatené informace o moZnostech vzd&lavani i zpusobu pfijimani zaki.
Vyuziva k tomu pfedevs§im osobni kontakty se zakonnymi zéstupci zakd a webové stranky.
Reditelka $koly vede kolni matriku, provadi v ni zmény a piedavé z ni Gdaje v souladu
s piislusnymi ustanovenimi $kolského zédkona. Dodrzuje zdkonn4 ustanoveni pfi pfijiméni
zéki a pfi odkladech povinné Skolni dochdzky. Skola dodrzuje rovny pfistup ke
vzdélavani.

Zohlediiovani vzdélavacich potfeb jednotlivee, Skolni poradenstvi

Skola zohlediuje potfeby a moZnosti b&zné populace i Zzakid s odlisnymi vzdélavacimi
potfebami. V centru stalé pozornosti je problematika vzdélavani vSech zaku, vyudujici
k nim pfistupuji individualné a pfijimaji opatfeni k podpofe jejich vzdélavani. S:cilem
napomoci rozvoji zajmi a schopnosti zaki je vytvofena pestra nabidka zajmovych utvart,
které vedou ugitelky i externi lektofi. Pracovnicim $koly se daif vytvafet priznivé pracovni,
emocionalni a socialni klima.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadované drovné, pozitivem je podpora
osobnostniho rozvoje Zdkii.



Vedeni $koly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka skoly odpovidéd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstitku. Ve Skolnim roce 2009/2010 probihé vzdélavéani v 1., 2., 3. ro¢niku zékladni
skoly podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ZS BorSov nad
Vltavou (dale SVP), ktery je po drobnych tpravach v pribéhu inspekce v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem. Zohlednuje cilovou skupinu zdki, persondlni
obsazeni $koly a materidlni zédzemi, obsahuje pozadované inovace obsahu vzdélavani.
Rodice byli o jeho vydani informovani, k dispozici je i na webovych strankach skoly.

Strategie a planovani

Planovéani je v souladu sredlnymi podminkami $koly, respektuje zdvazné dokumenty.
Vychézi z koncepénich zdméru, konkrétni tikoly v daném obdobi v jednotlivych oblastech
chodu S$koly jsou obsazeny v ro¢nim planu prace, jehoz plnéni je sledovéno.
Dokumentace vztahujici se k organizaci vzdélavani odpovida podminkam skoly.

Vlastni hodnoceni $koly bylo zpracovano na zékladé stanovenych kritérii za obdobi
Skolnich let 2005 — 2007. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly jsou téZ zpracovany.

Reditel ¥koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka 3koly je ve funkci 4. rokem a jiz absolvovala funkéni studium. Jeji prace vychézi
ze zékladnich dokumentl vypracovanych k organizovani vzdélavani a chodu Skoly.
Podporuje inovace ve vzdélavani zaka obsazené v SVP, na jejichz zavadéni se podileji
viechny pedagogické pracovnice. V souladu s koncepénimi zdméry vytvaii podminky pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP).

Skolni #ad je zpracovan v souladu se zdkonnou normou, upravuje podminky pro zajisténi
vzdélavani. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii podporuje vytvafeni
ptiznivého klimatu ve skole.

Oblast vedeni §koly md poZadovanou uroveri.

Piedpoklady pro Fiddnou ¢innost Skoly

Personalni podminky

Ve skolnim roce 2009/2010 pusobi ve $kole 5 ucitelek (véetné feditelky) a 1 vychovatelka.
V3echny pedagogické pracovnice maji poZadované vzdélani. Pro vzdélavéani zakd jsou
tedy zajistény velmi dobré personalni podminky. Reditelka podporuje dalsi profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikll. V planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil (déle
DVPP) je upfednostiiovano vzdélavani podporujici ¢innostni uceni a zavadéni modernich
technologii do vyuky, daldi vzdélavani pro praci se Zaky se specifickymi poruchami ucent i
vzdélavani v oblasti prevence socidlné patologickych jevi. Finanéni prostiedky poskytnuté
na DVVP 3kola ucelné vyuziva.

Materidlni a finané¢ni predpoklady

V budové ZS je 5 uceben, z toho jedna byla upravena b&hem hlavnich prézdnin z uéebny
vytvarné vychovy a pracovnich ¢innosti. Fiidy jsou pouze ¢aste¢né vybaveny modernim
zékovskym nabytkem, ostatni nabytek je stary, opotiebovany. rovnéz tak podlahy. Pocitace
ve tiidach jsou funkéné vyuzivany k vyhledavani informaci i k procvi¢ovani u¢iva pomoci
vyukovych programi, v jedné tiidé je moderni didakticka pomucka - interaktivni tabule.
Skola stale nema vlastni télocvi¢nu, vyuziva télocviénu mistni, rovnéZ tak sportoviste.
Obec podala projekt na zasadni zlepSeni prostorovych a materialnich podminek Skoly
a ziskala grant ROP na pfestavbu a pfistavbu $koly. kterd by méla byt realizovdna na
podzim roku 2010. Pogitano je s pfemisténim $kolni druziny a jidelny, se zbudovanim
multifunkéni uéebny, vybavenim 8koly interaktivnimi tabulemi, novym nabytkem atd.



Veskeré prostory $koly jsou estetické, podnétné. K jejich vyzdobé byla vyuzita fada praci
zakt vzniklych pfi 3kolnich projektech. Material pro vytvarmné apracovni Cinnosti
poskytuje Skole také reklamni studio Galileo. Prostorové podminky 3koly celkove
umoziuji realizaci pfijatého vzdélavaciho programu.

Skola systematicky vytvaii priznivé podminky pro bezpeény priabéh vzdélavani. Podporuje
zdravy vyvoj zékd, poskytuje jim pribézné potiebné informace k zajisténi bezpe¢nosti
a ochrany zdravi. Zaci jsou prokazatelné upozoriiovéni na rizika a pfipadna nebezpeti pfi
gkolni i mimoskolni ¢innosti. Mira urazovosti ve $kole je v poslednich tfech letech
minimalni, za posledni dva roky nebyl zaznamenén zadny uraz.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardni tirovné.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Skola napliiuje udebni plany podle SVP a dalsich schvalenych u¢ebnich dokumenti.
Vyuka je organizovana tak, ze $kola funguje jako trojtfidni, n€které pfedméty, pfevazné
vychovy. jsou pro dva ro¢niky spojovany. Podminky, které ma Skola pro vzdélavani, jsou
zlepSovany a ucelné vyuzivany.

Podpora rozvoje osobnosti Ziki pedagogickym pracovnikem

Z dokumentace, aktivit $koly i hospitaci zaméfenych zejména na pfedméty pfirodovédného
charakteru a podporu rozvoje &tenafské gramotnosti vyplynulo, Ze se nové vzdelavaci
strategie obsazené v SVP pozitivné promitaji do vzdélavani zaku.

Vzd&lavani probihalo v pfjemném a podnétném prostiedi. Hodiny vychéazely z velmi
dobré motivace a byly postaveny na aktivni u¢asti zakd, tj. na ¢innostnim pojeti vyu€ovéani.
Utinné byla zatazena frontalni prace i prace dvojic a skupin, véetné dramatizace, pro
zpestieni byly zafazeny i didaktické hry. Vyuka ¢erpala z prozitkd zéki, dostateny prostor
zde byl pro premysleni asamostatné uvaZovani, pro praci schybou, pro spolupraci
a prezentaci prace. Vyuka byla podpofena materidlnim zédzemim véetné pocitacu
a interaktivni tabule. Zaci tak méli moZnost ziskévat informace z vice zdroji, z uéebnic,
encyklopedii i z internetu. Skola i&elné zadlefiuje do b&zné vyuky tiidni a Skolni projekty,
které propojuji teoretické poznatky s praktickym Zzivotem. Nedilnou soucasti vzdélavani
bylo motivujici, zdvodnéné hodnoceni pribéznych zakovskych vykoni, které zahrnovalo
i pokrok. Jeho cilem je vést zdky ke zlepSovani osobnich vysledki. Vhodné bylo
zafazovano také sebehodnoceni zaku.

Podpora &tendiské gramotnosti probihd jako pfirozena soucast vzdélavani. V nejvice
sledovaném 3. ro¢niku, v némz se dokonéuje zdkladni &tenafsky vycvik, probihala velmi
dobfe prace s textem, zici vyhledavali informace, usuzovali, méli moZnost samostatné
uvazovat a domyslet, dramatizovat text. Podpora Ctendiské gramotnosti je patrnd
i v dal§ich predmétech., protoze ¥kola cilen& rozviji ¢tenaiské dovednosti také riznymi
projekty. K zajimavym projektim patfil Detektivni bramborovy tyden, jehoZ cilem bylo
naucit zaky pracovat s poéitaci, s encyklopediemi a dal$im informa¢nim materidlem, naucit
je zpracovat projekt, pracovat samostatné i ve skupiné a vyslednou préci prezentovat.
Dal3im byl projekt Jak chutnd historie, k Jehoi zdarnému vysledku pfispéli i rodice.
Celkové vzdélavani vede k rozvoji klicovych kompetenci a je v souladu se strategiemi
uceni obsazenymi v SVP.

Hodnoceni projevu zaku v prub&hu vzdélavani (kli€¢ové kompetence)

Z vyse uvedeného vyplyva, ze vzdélavani probihalo v prostfedi, které skute¢n€ vytvérelo
prostor pro uplatnéni Zaku a rozvijelo pozadované kompetence. Zéci se aktivné zapojovali
do ¢innosti, logicky uvazovali a tvofivé mysleli. DodrZovali pravidla prace, respektovali
praci druhych, uméli spolupracovat. Pfiméfené ke svému véku prezentovali vysledky



Skolnich aktivit, kultivované se vyjadfovali. Z realizovanych projektil je zfejmé, Ze se dafi
prace ve skupinach zaku stejného véku i vékové smiSenych. Tuto skute¢nost doklada také
velmi podnétna vyzdoba Skoly a zaniceni. s nimZ Z4ci o prabéhu projektu hovotili.

Zaci méli prostor také pro vyjadfeni miry osvojeni si schopnosti ugit se i pro hledani cesty
ke zlepSeni pozadovanych védomosti a dovednosti. Uplatiiovali sebereflexi
a sebehodnoceni.

Skole se daFi aplikovat moderni vzdéldvaci strategie. PouZivané metody a formy price ve
sledovanych oblastech itrend nastoleny v hodnoceni a sebehodnoceni %dkii Jjsou na
poZadované urovni. Pfikladnd je realizace $kolnich a tfidnich projektii, které propojuji
teoretické poznatky s praktickym Zivotem a rozvijeji poZadované kompetence %dkii.

Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem, obci BorSov nad Vltavou, probiha na standardni trovni. Skola
jeho prostiednictvim ziskala grant na dalsi pistavbu, zfizovatel rovnéz finanéné podporuje
¢innost zajmovych krouzki. Dal$im partnerem Skoly Je Skolska rada, ktera byla
ustanovena v souladu s pravnimi predpisy. Skola zajistuje prokazatelnym zpisobem
informovanost rodi¢t prostfednictvim t¥idnich schiizek, konzultaénich hodin i formou
webovych stranek. Organizace riznych sout&Zi a spoleénych akci se uskute&iuje s dal§imi
subjekty, napf. s TJ BorSov a hlavné s malotiidnimi zakladnimi 8kolami v regionu. Na
urovni vedeni 8kol probiha i spoluprace se Skolami, na kterych Z4ci pokraéuji na 2. stupni.
Partnerské vztahy maji standardni tiroveri.

Uroveii klitovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélivaciho obsahu

ZvySovani funkéni gramotnosti Zakia

Ze Skolni dokumentace, z aktivit a z hospitaci vyplyva, ze &kola zvySuje funkéni
gramotnost zakd v oblastech &tenafskych, socialnich, matematickych, pfirodovédnych i
informacnich gramotnosti a podporuje schopnost komunikace v cizich jazycich. Vede zaky
k pra01 s textem, k abstraktni pfedstavivosti, k logickym myslenkovym postupim
a vzajemnym souvislostem.

Pfirodoveédné kompetence 24k jsou rozvijeny zejména v oblasti pirodovédného
vzdélavéani, jehoz soucasti je vzdélavani environmentilni. Zaci jsou vedeni k tfdeni
odpadu, Setfeni vodou a energiemi a ke zlepSovani vnitiniho prostfedi $koly. Sougésti
vychovy ke kladnému vztahu k Zivotnimu prostfedi jsou také tematické vyché.zky, cviceni
v pfirod€, exkurze, vylety a pobyty Zéki v pfirod&. Tuto problematiku rozvijeji i $kolni
pro_lekty Ve skolnim roce 2007/2008 probihal projekt Uzasna Zem&skola, v ramci néhoz
zaci ziskali 4. misto v krajské ekologické vytvarmné soutézi. Posledni uskute¢nény
nékolikadenni projekt snédzvem Véda je zébava probihal v &rvnu minulého roku
v Albrechticich. Zaci se tak seznamili formou &innostniho uéeni se zakladnimi fyzikéalnimi
zakony. K rozvoji ekologického mysleni pfispiva i ¢innost pfirodovédného krouzku.

Skola cilené rozviji funkéni gramotnost Zdkii, environmentdlni vzdélivini md
pozadovanou iroveri.

Vysledky vzdéldvani ziki na drovni $koly

Z piedlozené dokumentace je patrné, Ze hodnoceni a analyze vysledki vzd&lavani 74k je
vénovana patfi¢na pozornost. Vyucujici znaji moznosti a schopnosti 4k a snaZi se
o jejich optimalni motivaci ke zlepSovani vysledki.

Zaci skoly se ucastni akei a pfedmétovych soutézi, ve kterych maji moznost porovnat své
znalosti a dovednosti s ostatnimi vrstevniky.

Skola je ve sledované oblasti na standardni tirovni.
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Celkové hodnoceni $koly

Vzdéldvaci nabidka $koly odpovidd rozhodnuti o zarazeni $koly do Skolského rejstiitku,
pFi poskytovdani vzdélavini je postupovino v souladu s pFislusnymi prdavnimi predpisy
a podle schvdlenych ucebnich dokumentii.

Skolni vzdéldvaci program pro zdkladni vidélivini je zpracovan plné v souladu
s Ramcovym vzdélivacim programem schvilenym MSMT. Skola md materidlni
a finanéni prostiedky a zdroje pro realizaci SVP, které jsou ticelné a vhodné vyuzivdny.
Reditelka $koly pini povinnosti, které vyplyvaji ze zakonnych norem. PFi vzdélavani Zdki
dodriuje rovny p¥istup. Skola cilevédomé vytviri zdravé a bezpeiné prostiedi.

Ze sledovaného déni ve Skole, aktivit a hospitaci je zFejmé, Ze se Skole dafi napliiovat
vzdéldvaci strategie obsaiené v SVP. Pati{ sem tidinné strategie uceni podporujici aktivni
zapojeni Zdki, tedy Cinnostni pojeti vyucovdni, ddle rozvijeni kli¢ovych kompetenci,
uplatiiovdni sebereflexe a sebehodnoceni Zdiku. Systém hodnoceni motivuje Ziky
k individudlnimu posunu.

Oblast environmentdlni vychovy md standardni tiroven.

Vyznamnym pozitivem je podpora osobnostniho a socidlniho rozvoje Zdkii.

Priklad dobré praxe:
e realizace Skolnich a tFidnich projektii, které vyrazné rozvijeji klicové kompetence
Zakn

Prostor pro zlepSeni:
o zkvalitnit materidlni zdzemi Skoly, zejména vybavit Skolu modernim Zdkovskym
i ostatnim ndbytkem, rekonstruovat zastaralé socidlni zafizeni Skoly a podlahy
uceben

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Rozhodnuti MSMT o ve véci névrhu na zapis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku
kol a Skolskych zatizeni ¢j. 27 271/2007-21 s ucinnosti od 1. 1. 2008, ze dne 11. 12.
2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Jihoceského kraje ¢&j. KUJCK34522/2007/OSMT/2
s ucinnosti od 1. 1. 2008 o provedeni vymazu soudasti $koly

Ziizovaci listina prispévkové organizace Obce BorSov nad Vlitavou &j. 428/2002, ze
dne 24. zaf1 2002 veetné Dodatku a Piiloh

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢&.j. 461/2006, ze dne 14. 8. 2009 s uéinnosti
od 1.9.2006

Osvédceni o absolvovani vzde€lavactho programu ,Studium pro feditele Skol
a Skolskych zafizeni®, ze dne 20. 4. 2007

Zakladni koncepce rozvoje Skoly ZS a8 MS BorSov nad Vltavou 2006-2009
Organizac¢ni zabezpeceni pro $kolni rok 2009/2010

Pléan prace na $kolni rok 2009/2010 ze dne 1. 9. 2006

Plan pedagogickych rad ve Skolnim roce 2009/2010

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti ve $kolnim roce 2009/2010

Plan akei na Skolni rok ve skolnim roce 2009/2010

Plan prace metodického sdruzeni

Organizac¢ni fad Skoly a jeho soucésti s platnosti od 1. 10. 2006

Koncepce environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty 2009 — 2010
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Plan environmentélniho vzdélavani, vychovy a osvéty — 2009/2010

Koncepce vychovy ke zdravi a ke zdravému zplsobu zivota 2006 — 2009

Skolni projekt Zdrava gkola ve $kolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy ve $kolnim roce 2009/2010

Skolni t4d s platnosti od 1. 11. 2008

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki véetné dokladii o dal§im
vzdélavani

Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan

Zapisy zpedagogickych rad a provoznich porad ve 3kolnim roce 2008/2009
a2009/2010

Rozvrhy tfid ve $kolnim roce 2009/2010

Minimélni preventivni program — Koncepce preventivni prace, platnost od 1. 9. 2006
Pravidla hodnoceni a klasifikace zaku, platnost od 1. 9. 2006

Zéaznamy z hospitaci a zaznamy o kontrole pedagogickych pracovnikt

Vyro&ni zprava ZS a MS Borov nad Vltavou za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Vlastni hodnoceni za obdobi 2005 - 2007

Kniha trazi ve skolnim roce 2006-2009

Vykaz o Girazovosti R 36-01 za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Rozhodnuti feditelky Skoly v oblasti vykonu statni spravy ve $kolnim roce 2009/2010
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Avizo o pfidéleni ucelové uréenych finan¢nich prostiedki statniho rozpoétu na
Program na podporu pokryti konektivity $kol vramci SIPVZ vydané Krajskym
ufadem Jiho¢eského kraje dne 12. 12. 2007

Dotace ,.Program na podporu pokryti konektivity $kol v ramei Statni informaéni
politiky ve vzdélavani v roce 2007 dle &.j. 24 529/2007-25

Stanoveni zévaznych a orientadnich ukazateld rozvojového programu MSMT
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki* vydané Krajskym ufadem Jiho¢eského kraje dne 26. 8. 2008

Stanoveni zdvaznych a orientaénich ukazatelG rozvojového programu MSMT
»ZvySeni nendrokovych slozek platih a motiva¢nich slozek mezd pedagogickych
pracovniku, regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* vydané Krajskym
uradem JihoCeského kraje ze dne 9. 2. 2009, ze dne 10. dubna 2009, ze dne 15. 6.
2009, ze dne 20 7. 2009 a ze dne 26. 10. 2009

Stanoveni zdvaznych a orientatnich ukazateli finan¢nich prostfedki na fedeni
rozvojového programu ,Podpora feSeni dopadu meziroéniho sniZeni pottu zékia a
s nim spojené nutnosti snizovani poétu zamestnancu regionalniho Skolstvi z¥izovaného
uzemné samospravnymi celky a podpora feSeni specifickych problému regionalniho
Skolstvi v pusobnosti uzemnich samospravnych celkd -II. Etapa* vydané Krajskym
ufadem Jiho¢eského kraje dne 15. 10. a 24. 11. 2009

Stanoveni zdvaznych a orienta¢nich, ukazateli finanénich prostfedkti na feSeni
rozvojového programu MSMT ,Posileni trovné odméfovéni nepedagogickych
pracovniki — 2. etapa®™ ¢.j.: 11 215/2009-26 vydané Krajskym ufadem Jihoeského
kraje vydané Krajskym ufadem Jiho¢eského kraje dne 15. 6. 2009

Dotaéni dopis — avizo — rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro¢niku
zékladniho vzdélavani® vydané Krajskym ufadem Jihoceského kraje dne 11. 6. 2009
Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a 2009



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdeéldavini (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi miiZe
feditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pFevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budejovice.

Inspekéni zprdvu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pFipominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tokd, a v pFislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu:

PRACC

370 21 CESKE BU
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Véra Drsova ’//V(L‘ZAC/\ ....... e e
Mgr. Hana Bezdékova e ”’//M/( ..... /’//1 + ZZZMI{ ......................
Ing. Josef Fousek T C(/ﬂﬁk ...........................................

Ceské Budgjovice dne 14. dubna 2010

Podpis Feditele $koly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Z4kladni 3kola BorSov nad Vitavou
Pofiska 180
373 82 Borsov nad Vitavou

Tel.: 38ZiR%H 345
ICO: 750 00 466

i

Titul. jméno a ptijmeni Podpis

Mgr. Eva Hnudova, feditelka Skoly

BorSov nad Vitaveu dne ....ooovimvviinnss



